KOZSZOLGALLAS sorszam: 152284
Intézményi iktatoszam: HIV/1854/2026
ALLASPALYAZAT
DABAS VAROS ONKORMANYZATA
Manodombi Boleséde
palyazatot hirdet Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Bolcsode vezeto
Munkakdr/feladatkor betoltésére.
Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A vezetd a fenntartd feliigyelete €s ellendrzése
mellett, 6nalloan vezeti és képviseli a Manddombi Bblesddét, valamint egyiittmiikddik a
Dabasi Intézményfenntartd Kozponttal az intézmény pénziigyi, gazdasagi feladatait ellatd
koltségvetési szervvel. Ennek keretében felelds a Manddombi Bolcsdde altal ellatott
kozfeladat (gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatasa
bolcsddei ellatas formajaban) jogszabalyban, alapito okiratban, belsd szabalyzatokban
foglaltaknak megfeleld ellatasaért, valamint a Man6dombi Bolcsdde szamara jogszabalyban
eldirt kotelezettségek teljesitéséért. A vezetd ellatja kiilondsen: a Manddombi Bélcsdde
szakszert, torvényes, koltséghatékony mitkddtetését, a szakmai munka szervezését, biztositja
a koltségvetésben jovahagyott és megtervezett feladatok eredményes €s gazdasagos
végrehajtasat, az intézmény szolgaltatasainak zavartalan, jogszabalyi feltételek szerinti
biztositasat, munkaltatoi jogkort gyakorol az intézmény alkalmazottai felett, felel az
intézmény hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerli hasznalataért és hasznositasaért.
Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocidlis és gyamiigy

FEOR besorolas: 1325 Gyermekgondozasi tevékenységet folytatd egység vezetdje

Betoltendo6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Emberi
eréforrasi/oktatasi, képzési

Betoltend6 allas jogviszonya: K6zalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora, teljes
munkaidd (heti 40 ora), Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: Dabas
A munkavégzés pontos helye: Manodombi Bolcsdde 2370 Dabas, Parragh utca 30.
Allashirdetd szervezet bemutatasa: Onkormanyzati bolesde, amely ellatja a 3 év alatti

gyermekek gondozasat, vodara valo felkészitését a Kdznevelési Torvény szerint.
Honlap:www.manodombibolcsode.hu



**A munkaltatoval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidd; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap
cime stb.):** Magasabb vezet0 beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizéssal egyidejiileg kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd. Az illetmény megallapitasara s a juttatdsokra a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései, valamint a szocialis, valamint
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szold 257/2000. (XI1.26.)
sz. kormanyrendelet rendelkezései az iranyadok. Munkakor: kisgyermekneveld, hatdrozatlan
iddre sz616 kozalkalmazotti jogviszony.

Feltételek, elonyok

Palyazati feltételek

Jogallasbdl fakadoé jogszabalyi kovetelmények:
* Biintetlen eld¢élet

* Cselekvoképesség

» Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

* Erkolesi bizonyitvany

* Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkez6 személy, illetve bevandorolt vagy letelepedett

Elvart végzettség/képesités:

* 6\. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), Szocidlis
gondoskodas, m.n.s., Féiskola, 15/1998. (IV.30.) szami NM rendelet 2. sz. melléklet ,
25/2017. (X. 18.) EMMI rendeletben eldirt vezetoképzés

Elvart szakmai tapasztalat idotartama (év): 5
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

* — A magasabb vezetd, vezetd beosztasra torténd megbizas feltétele, hogy a kdzalkalmazott
nem 4all cselekvOképességet érintd gondnoksag alatt, amelyrdl a megbizast megeldézden
nyilatkozik.

» — a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet alkalmazési korébe tartozé munkakor, vezetdi, magasabb vezetdi megbizas esetén a
palyazo nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizard ok vele
szemben nem all fenn

» — A Kjt. 41§-dban meghatarozott dsszeférhetetlenségi, valamint nyilatkozat, amely szerint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 10/A. §-



anak (1) bekezdésében e) pontjaban meghatarozott kizard ok a palyazdval szemben nem 4ll
fenn

» — palyazo nyilatkozata a palyazat nyilt vagy zart iilésen torténd targyalasarol

» — Harom honapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany (biintetlen el6élet, és annak igazolasa,
hogy nem all a foglalkoztatastol valo eltiltas hatalya alatt a kozalkalmazottak jogallasarol
sz0l6 1992. évi XXXIII. torvény 20.§ (4)-(5) bekezdésében foglaltak szerint)

#iH#H  Palyazat elbiralasa soran elonyt jelent

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem

Egyéb palyazati elonyok:

* helyismeret

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:

* FelelOsség-vallalas (alap)

« Erzelmi intelligencia (alap)

* Egylittmtikodés (alap)

» Dontési képesség, felelosségvallalas (vezetoi)

* Elkotelezettség, megbizhatosag (Etikus magatartas) (egyéb)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alataimaszté dokumentumok:

« vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

* Adatkezelési nyilatkozat

* A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrdl szol6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

 Fényképpel ellatott szakmai onéletrajz

* Harom hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany

* Hozz4jarulo6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

* vezetdi program

* végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata



A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.06.08. 00:00

Palyazat benytjtasinak médja: Postai tton, a palyazatnak Dabas Varos Onkorményzata
cimére torténd megkiildésével (2370 Dabas, Szent Istvan tér 1/b.) Kérjiik a boritékon
feltlintetni ,,bolcs6de vezetd”) vagy Elektronikus titon Rigoné dr. Roicsik Renata jegyzd
részére a jegyzo@dabas.hu e-mail cimre vagy Személyesen 2370 Dabas, Szent Istvan tér 1/b.
Dabas Viaros Jegyzdje

A palyazat elbiralasanak médja: A palyazatokat a palydzat elokészitdje altal 6sszehivott
bizottsag véleményezi. A bizottsag a kiirt feltételeknek megfeleld palyazokat a palyazati
hatarid6 lejartat kovetd huszonegy napon beliil személyesen hallgatja meg. A palyazati
feltételeknek megfeleld palydzatokrol a bizottsadgi vélemény ismeretében Dabas Varos
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete dont a palyazati hataridé lejartat kovetd elso iilésén,
melynek eredményérdl valamennyi palyazot irdsban értesiteni kell. A palyazat kiiroja a
palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja. A palyazattal kapcsolatosan
tovabbi tajékoztatas Rigoné dr. Roicsik Renata jegyz6 nytjt a 06-29-561-249-es
telefonszdmon.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.07.31. 00:00

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: Dabas Varos Onkorméanyzat
www,dabas,.hu

Allas tervezett betdltésének idépontja: 2026.09.01.

Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2031.08.31.

Publikalas tervezett idopontja: 2026.05.09.

_ A palyazati kiiras kozzétevdje a Miniszterelnoki Kormanyiroda (MK). A palyazati kiirés a

kozigazgatasi szerv altal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a hatalyos jogszabaly alapjan a palyazatot kiir6 szerv felel.



